
ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลสะนอ
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy)

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567
.............................................................

ข้าพเจ้า นายรอสาลี อดุลย์อภิมุข นายกองค์การบริหารส่วนตําบลสะนอ ในฐานะผู้บริหาร
สูงสุดขององค์การบริหารส่วนตําบลสะนอ ขอประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกขนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) และขอประกาศเจตนารมณ์ของผู้บริหาร เจ้าหน้าท่ี และบุคลากรองค์การ
บริหารส่วนตําบลสะนอทุกคนว่า องค์การบริหารส่วนตําบลสะนอ เป็นหน่วยงานท่ีผู้บริหาร เจ้าหน้าท่ี และ
บุคลากรทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญหรือของกํานัลทุกขนิด ท้ังในก่อน/ขณะ/หลังการปฏิบัติหน้าท่ี
ทุกกรณี ท่ีจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต โดยร่วมกันสร้างวัฒนธรรม
สุจริตให้เกิดขึ้นในองค์กร และปลูกจิตสํานึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมท่ีดีในการปฏิบัติหน้าท่ี คํานึงถึงผลประโยชน์
ส่วนรวม มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างถูกต้อง ซ่ือสัตย์ โปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ ไม่ใช้
ตําแหน่งของเจ้าหน้าที่หาประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้อง ไม่รับกรทําอันเป็นการขัดกันระหว่างผลประโยชน์
ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด อันอาจคํานวณเป็นเงินได้จากผู้ใด เว้นแต่
กรณีจําเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ พ.ศ.2544
ประกับกับประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ.2563

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน และให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนถือ
ปฏิบัติตามนโยบายโดยเคร่งครัดต่อไป

ประกาศ ณ วันท่ี 7 ธันวาคม พ.ศ.2566

(นายรอสาลี อดุลย์อภิมุข)
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลสะนอ



Announcement of Sanor Subdistrict Municipality
Subject : Intention on Non - Acceptance of Assets or other Bemefts

For the Performance of Duties (No Gift Policy) Fiscal Year B.E. 2567 (A.D.2024)
.........................................................

Sanor Subdistrict Mnicipality is determined to develop transparent operations,
adhere to common interests more than personal interests and without conflict of interest in
correspondence with the National Reform Plans on prevention and suppression of
corruption and malfeasance (Revised Edition), which aim for agencies to operate with
transparency, without conflict of interest. All government officials shall not accept any kind
of gift from performing duties (No Gift Policy)

Therefore, we would like to announce the intention of Sanor Subdistrict
Municipality and all Sanor Subdistrict Municipality officers to not accept any kind of gifts
while/before/after performing duties (No Gift Policy) We will together establish organization
culture and integrity valueat at work, not accepting the patronage system, avoiding action
that may affect discretion or decision-making during, before and after performing duties that
would lead discrimination. Also, we cooperatively prevent the unfair performance of
dutiesand a conflict of interest along with building public trust by performing our duties with
good govemance.

It is hereby announced and to strictly adhere to all

Announced on the date of 7th December B.E.2567 (A.D.2024)

signed

(Mr.Rosalee Adulapimook)
Chief Executive of the SAO of Sanor


