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ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสะนอ 
ที่  388/๒๕66 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรมองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสะนอ 
ประจ ำปี พ.ศ. 2567 

----------------------------------------------------------- 
ตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2560 มำตรำ 76 วรรคสำม บัญญัติให้รัฐ

พึงจัดให้มีมำตรฐำนทำงจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงำนของรัฐใช้เป็นหลักในกำรก ำหนดประมวลจริยธรรมส ำหรับ
เจ้ำหน้ำที่ของรัฐในหน่วยงำนนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ำกว่ำมำตรฐำนทำงจริยธรรมดังกล่ำวและพระรำชบัญญัติมำตรฐำน       
ทำงจริยธรรม พ.ศ.2562 มำตรำ 5 ได้ก ำหนดมำตรฐำนทำงจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์กำรประพฤติปฏิบัติ   
อย่ำงมีคุณธรรมของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ประกอบกับประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำรบริหำรงำนบุคคล       
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงำนส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 5 พฤศจิกำยน 2564 เพ่ือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในกำร
ประพฤติปฏิบัติอย่ำงมีคุณธรรมของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ เพ่ือเป็นกำรขับเคลื่อนจริยธรรมและส่งเสริมพัฒนำจริยธรรม 
อำศัยอ ำนำจตำมมำตรำ 59 (2) แห่งพระรำชบัญญัติสภำต ำบลและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม จึงขอแต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรม ดังนี้ 
  1. นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสะนอ   ประธำนคณะท ำงำน 
  2. ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสะนอ     รองประธำนคณะท ำงำน 
  3. รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสะนอ    คณะท ำงำน 
  4. ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง     คณะท ำงำน 
  5. ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง               คณะท ำงำน 
  6. ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำฯ          คณะท ำงำน   
  7. หัวหน้ำส ำนักปลัด      คณะท ำงำนและเลขำนุกำร 
  8. นักทรัพยำกรบุคคล     ผู้ช่วยเลขำนุกำร  

โดยคณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรม มีอ ำนำจหน้ำที่ ดังต่อไปนี้  
๑. ก ำหนดนโยบำย วำงแผน และก ำหนดกิจกรรม/โครงกำร ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่เหมำะสม 

กับสภำพปัญหำ ทิศทำงกำรด ำเนินงำนขององค์กร นโยบำยรัฐบำล ยุทธศำสตร์ที่เกี่ยวข้องกับกำรส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและกำรป้องกันกำรทุจริต   

๒. ให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ และรับเรื่องร้องเรียนพฤติกรรมล่อแหลมต่อกำรฝ่ำฝืนจริยธรรมหรือ
ปัญหำข้อขัดแย้งในเชิงคุณค่ำด้ำนจริยธรรมของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐภำยในองค์กรปกครองส่วนท้องงถิ่น เพ่ือน ำไปสู่กำร
พิจำรณำ ก ำหนดแนวทำงหรือมำตรฐำนกำรปฏิบัติ 

3. จัดท ำแนวทำงกำรปฏิบัติงำนด้ำนจริยธรรม (Do’s & Don’ts) เพ่ือลดควำมสับสนเกี่ยวกับ 
พฤติกรรมสีเทำและเป็นแนวทำงในกำรประพฤติตนทำงจริยธรรม 

4. ให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ ตอบค ำถำมทำงจริยธรรม และให้ข้อเสนอแนะกำรประพฤติปฏิบัติตนใน
สิ่ง ที่ควรกระท ำและไม่กระท ำส ำหรับพนักงำนส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง 
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5. ด ำเนินกำรน ำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงำน 
6. ติดตำม และขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนด้ำนจริยธรรมของหน่วยงำน 

  

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

                        สั่ง ณ วันที่   22  ธันวำคม  พ.ศ. 2566          
 
 
 
 
                                                        (นำยรอสำลี  อดุลย์อภิมุข) 
            นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสะนอ 

 


