
 

 

 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงานตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ

ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

 

 

 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะนอ 

อำเภอยะรัง  จังหวัดปัตตานี 

 

 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ของ องค์การบริหารส่วนตำบลสะนอ 

องค์การบริหารส่วนตำบลสะนอ  มีการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ซึ่งมีผลการดำเนินการดังนี้ 

มาตรการ 
 โครงการ  

หรือกิจกรรม 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของ
การดำเนินการ 

 
1.การปฏิบัติงานที่ 
โปร่งใสและมี
ประสิทธิภาพ 

 
1. จัดทําคู่มือ/แนวทางการ
ปฏิบัติงานหรือการ 
ให้บริการที่กําหนดผู้รับผิดชอบ 
ขั้นตอนและระยะเวลาให้ชัดเจน
และเผยแพร่คู่มือ/แนวทาง 
ดังกล่าวให้เจ้าหน้าที่ทราบและ
ยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
2. จัดประชุมประจําเดือนเพ่ือ
สร้างกระบวนการปรึกษาหารือ
ระหว่างผู้บริหารและบุคลากร
เพ่ือร่วมกันทบทวนปัญหาและ
อุปสรรคในการปฏิบัติงานอย่าง
เป็นระบบ 
3. ส่งเสริมให้ผู้รับบริการและ
ประชาชนทั่วไปมี 
ส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็นหรือให้ 
คําแนะนําในการพัฒนาและ
ปรับปรุงคุณภาพและ 
มาตรฐานการให้บริการ 

 
ตุลาคม 2567 - 
กันยายน 2568 

 
สำนักปลัด 

.  
1.จัดทําคู่มือการ
ปฏิบัติงานหรือ 
การให้บริการ และแจ้ง
เวียนบุคลากรภายในให้
รับทราบ 
2. ประชุมประจําเดือน
เพ่ือสร้างกระบวนการ
ปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ 
3. เพิ่มช่องทางการแสดง
ความคิดเห็นในช่องทาง
การติดต่อทุกชนิด 

 
1.เจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน
ปฏิบัติงาน ในการให้บริการ
เป็นไปตามขั้นตอนและ 
๒.ประชาชนผู้บริการเข้าใจถึง
ขั้นตอน ระยะเวลาตาม
กระบวนงานที่กำหนด 



 

มาตรการ 
 โครงการ  

หรือกิจกรรม 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของ
การดำเนินการ 

 
2.การตรวจสอบเพื่อ 
ป้องกันการนำ ทรัพย์สิน
ของ ราชการไปใช้ เพ่ือ
ประโยชน์ ส่วนตัว  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
๑. จัดทำแบบประเมิน
ความเสี่ยง การ ทุจริตที่
อาจเกิดขึ้นจากการใช้ 
ทรัพย์สิน ของทางราชการ
เพ่ือ ประโยชน์ส่วนตัว 
รวมทั้ง ดำเนินการตาม
มาตรการที่ได้ กำหนดไว้ 
๒. จัดทำคู่มือหรือแนวทาง
ในการขอยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการ ตาม ประเภท
งานด้านต่าง ๆ ไว้ อย่าง
ชัดเจน พร้อมทั้งเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์อย่าง ทั่วถึง
ภายใน หน่วยงาน 

 
ตุลาคม 2567 - 
กันยายน 2568 

 
สำนักปลัด 

 
จัดทำคู่มือการใช้ทรัพย์สิน
ของ ราชการ  

 
อบต.มีแนวทางในการ กำกับ 
ดูแลทรัพย์สินทาง ราชการ
และ ป้องกันการสูญ หายของ
ทรัพย์สินทางราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



 

มาตรการ 
 โครงการ  

หรือกิจกรรม 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของ
การดำเนินการ 

 
3.การป้องกันการเรียก 
รับสินบนจากการปฏิบัติ
หน้าที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. กำหนดขั้นตอนการ 
ให้บริการและระบุ 
ค่าธรรมเนียม และติด 
ประกาศให้ผู้มารับบริการ 
ทราบอย่างชัดเจน 2. 
เปลี่ยนรูปแบบการ 
ให้บริการ เป็น e-service 
เพ่ิมมากข้ึน 
 

 
ตุลาคม 2567 - 
กันยายน 2568 

 
สำนักปลัด 

 
1. ติดประกาศขั้นตอน
การให้บริการ พร้อมระบุ 
ค่าธรรมเนียม ไว้บริเวณ
จุด ให้บริการ  
2. เผยแพร่ขั้นตอนการ
ให้บริการ พร้อมระบุ
ค่าธรรมเนียม บนเว็บไซต์ 
ของหน่วยงาน  
3. เพ่ิมช่องทางการ
ให้บริการ ผ่านระบบe-
Service                   
4.ประชาสัมพันธ์บริการ 
e-Service ผ่านหอ
กระจายข่าวหมู่บ้าน 

 
1. การให้บริการผ่าน e-
Service ลดการพบเจอกัน
ระหว่าง เจ้าหน้าที่และ
ผู้รับบริการ ซึ่ง ป้องกันการใช้
ดุลพินิจและการ เรียกรับ
สินบน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


